INFORMACIJA APIE JONAVOS PRADINĖS MOKYKLOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO
2014 METŲ PRIEMONIŲ PLANO VYKDYMO EIGĄ, JŲ VEIKSMINGUMĄ IR PASIEKTUS REZULTATUS 2014 METAIS
	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Tikslas
	Įgyvendinimo vertinimo kriterijai
	Laukiami rezultatai
	Vykdymo laikas
	Vykdytojas
	ĮVYKDYMAS (įvykdyta/ neįvykdyta)

	1.
	Skirti   asmenį, atsakingą už korupcijos prevencijos ir kontrolės vykdymą
	Didinti skaidrumą, mažinti ir šalinti korupcijos prielaidas įstaigoje.
	Yra sudaryta  komisija direktoriaus įsakymu


	Didinti skaidrumą, mažinti ir šalinti korupcijos prielaidas įstaigoje.
	2012-2015
	Jonavos pradinės mokyklos direktorės  įsakymas 2012 m. birželio 14d. 
Nr. V1-122
  Paskirtas atsakingas asmuo   - direktoriaus pavaduotoja ugdymui Jolita Skeirienė  už korupcijos prevencijos ir kontrolės vykdymą
	Įvykdyta

	2.
	Korupcijos prevencijos programos   skelbimas mokyklos tinklalapyje
	Informuoti mokyklos bendruomenę apie mokykloje vykdomą antikorupcijos programą
	Paskelbta mokyklos tinklalapyje www.pradine.jonava.lm.lt.   
	Mokyklos bendruomenė supažindinta su prevencinėmis priemonėmis korupcijos pasireiškimui
	nuolat
	Direktorė
Kompiuterių įrangos operatorius
	Įvykdyta

	3.
	Direktorė ir pavaduotojos pildo kasmet privačių interesų deklaraciją
	Stiprinti darbuotojų  viešųjų  ir privačių interesų derinimą.
	Deklaracijos pateiktos sistemoje
	Mokyklos darbuotojai geriau informuoti apie korupcijos prevencijos sistemą  ir konkrečias prevencines priemones
	kasmet
	Direktorė ,
Direktorės pavaduotojos ugdymui
	Įvykdyta

	4.
	Sudaryti galimybę interesantams bei kitiems asmenims palikti anoniminius įrašus skundų  ir  pageidavimų pastabų žurnale.
	Išsiaiškinti priežastis ir trūkumus bei skatinti ieškoti būdų, kaip pagerinti paslaugų teikimą
	Įrašų per ataskaitinį laikotarpį nebuvo
	Interesantai galės anonimiškai informuoti  mokyklos bendruomenę apie korupcijos atvejus.
	nuolat
	Antikorupcinė komisija
	Nebuvo

	5.
	Organizuoti  mokinių priėmimą pagal pradinio ugdymo programą  vadovaujantis Jonavos rajono savivaldybės tarybos sprendimu
	Priimti į mokyklą mokinius vadovaujantis „Priėmimo į Jonavos rajono savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklas  tvarkos aprašu“
	Priėmimą vykdo mokyklos vadovas ir sudaryta direktoriaus įsakymu mokinių priėmimo komisija
	Komplektuojamos klasės 
	kasmet
	Direktorė
Mokinių priėmimo komisija 
	Įvykdyta

	6.
	Priimant į darbą  vadovautis teisės aktais ir atsižvelgti į pateiktas  rekomendacijas, kandidatų nepriekaištingą reputaciją
	Užtikrinti skaidrų darbuotojų priėmimą į ugdymo įstaigą.
	Informacija pateikiama darbo biržai. Laisvos darbo vietos skelbiamos mokyklos tinklalapyje 
www.pradine.jonava.lm.lt. 
Skelbiama data pokalbiui. 
	Atsiuntę savo CV darbuotojai, kviečiami į pokalbį .
	Pagal reikalą
	Direktorė 
Komisija
	Įvykdyta

	7.
	Tarptautinei antikorupcijos dienai
 3-4 kl.
akcija
” Sąžiningai pradėk nuo savęs – šiandien nežiūrėk į draugo sąsiuvinį”
	Akcija skirta atkreipti dėmesį į plintančią korupciją  ir 3-4 klasių mokinius mokyti  elgtis teisėtai
	Ugdoma antikorupcinės nuostatos
	Mokiniai pamokų metu dirbo  individualiai.
	gruodžio 9 d
	3-4 klasės
Klasių auklėtojos
	Įvykdyta

	8.
	Piešinių konkursas  “ Mokinių atsiliepimai apie korupciją”
skirtas Tarptautinei antikorupcijos dienai  



	Atkreipti dėmesį į korupciją, neigiamas šio reiškinio pasekmes
	Ugdoma antikorupcinės nuostatos
	Apdovanoti konkurso dalyviai
	Gruodžio 9 d. 
	3 klasės
Klasių mokytojos
	
Įvykdyta

	9.
	Rašinio konkursas
4 kl.
„Kodėl žmonės būna nesąžiningi?“
	Skatinti nepakantumą korupcijai
	Ugdoma nepakanti korupcijai pilietinė pozicija
	Darbai įvertinti ir aptarti
	Gruodžio 9 d. 
	4 klasės 
Klasių mokytojos
	Įvykdyta

	10
	Klasės  valandėlės: 
Smurto prevencijos programa ”Antras žingsnis”
1 kl.
 “Ką daryti, kai nori daikto, kuris tau nepriklauso?”
2 kl.
“Sąžiningumas” 
3 kl.
 “Kaip atsilaikyti impulsui vogti ?”
3 kl.
 “Kaip atsilaikyti impulsui meluoti ?”

	Atsispirti impulsyviam elgesiui, išspręsti konfliktus, išspręsti problemas ir suprasti savo elgesio pasekmes.
	Ugdoma antikorupcinės nuostatos
	Visos 1-4 klasių mokytojos baigė „Antro žingsnio „ programą ir integruoja į klasių valandas
	Per mokslo metus
	1-4 klasės 
Klasių mokytojos.
Socialinis pedagogas
	Įvykdyta
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